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თანამშრომელთა გენდერული წილი 2013  
წლის მონაცემებით

კაცი

ქალი

პერიოდი თანამშრომელთა 
რაოდენობა 

მამაკაცი ქალი 

2013 წლის I კვარტალი 19 8 11 
2013 წლის II კვარტალი 20 9 11 
2013 წლის III კვარტალი 20 7 13 
2013 წლის IV კვარტალი 21 8 13 
საერთო ჯამში 20 8 12 


